
提出先：事務サービス課

申出をします。

　（1）氏名

　（2）生年月日

　（3）続柄

　取得済日数 日

　今回申出日数 日

　残日数 日

【申出にあたっての注意点】
※当日、電話などで申し出た場合は、出勤後すみやかに提出してください。
※ 3については、複数の日を一括して申し出る場合には、申し出る日すべて記入してください。
※子の看護休暇の場合、取得できる日数は、小学校就学前の子が１人の場合は年５日、２人以上の場合は
　 年１０日となります。
※介護休暇の場合、取得できる日数は、対象となる家族が１人の場合は年５日、２人以上の場合は
　 年１０日となります。
※１-(４)は、介護休暇に係る家族が祖父母、兄弟姉妹、孫である場合に記入してください。

本社使用欄

２．申出理由

１．申出に係る家族
    の状況

　（４）同居・扶養の状況
　　　 ※○をつける

　【同居】 している・していない
　【扶養】 している・していない

  ２０　　　　年　　　　月　　　　日３．申出する日

４．備　考

印氏 名

私は、（「育児休業規程」第１２条・「介護休業規程」第１４条）に基づき、下記のとおり[子の看護休暇・介護休暇]の

記

子の看護休暇 介護休暇

 看護休暇 ・ 介護休暇申出書

社 員 コ ー ド

20　　　年　　　　月　　　　日申 出 年 月 日月　　日月　　日 月　　日

全国・乗務・地域・事業所・契約・
嘱託・パート・短時間パート社員

ライン長所属長

雇用契約区分

営 業 所

【個人情報の扱いについて】 

・届け出られた個人情報はシーエックスカーゴ個人情報管理基本規程、雇用管理情報取扱マニュアル並びに関係法令に従い常に適切に管理いたします。 

・これらの情報は給与処理、行政手続き、福利厚生に関わる手続き、経費振込、就労管理、人件費予算管理、人事管理の目的で利用します。この目的以外には利用し

ません。 

・届けを申請された場合は、収集した個人情報をこの目的の範囲内でシーエックスカーゴが利用することを承諾いただけたものとみなします。 

                                                                                                         

個人情報 K 

事務ｻｰﾋﾞｽ課受付 雇用管理G受付 雇用管理Ｇ 雇用管理Ｇ点検 人事課長 総務人事部長 事務ｻｰﾋﾞｽ課長 共済・団体 就労 経営企画部長 備考
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